
 

 

Администрация Ковернинского муниципального округа 

Нижегородской области 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

 
Об утверждении порядка предоставления компенсации расходов на 

оплату стоимости проезда к месту работы, к месту обучения детей, 

находящихся на индивидуальном (домашнем) обучении по месту их 

проживания, и обратно педагогическим работникам, руководителям 

образовательных организаций, осуществляющим педагогическую 

деятельность в образовательных организациях Ковернинского 

муниципального округа, подведомственных управлению образования 

администрации Ковернинского муниципального округа 

Нижегородской области 

 

В целях определения механизма предоставления мер социальной 

поддержки по компенсации расходов на оплату стоимости проезда к месту 

работы, к месту обучения детей, находящихся на индивидуальном 

(домашнем) обучении по месту их проживания, и обратно педагогическим 

работникам, руководителям образовательных организаций, работающим в 

образовательных организациях на территории Ковернинского 

муниципального округа, администрация Ковернинского муниципального 

округа Нижегородской области п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить прилагаемый порядок предоставления компенсации 

расходов на оплату стоимости проезда к месту работы, к месту обучения 

детей, находящихся на индивидуальном (домашнем) обучении по месту их 

проживания, и обратно педагогическим работникам, руководителям 

образовательных организаций, осуществляющим деятельность в 

образовательных организациях Ковернинского муниципального округа, 

подведомственных управлению образования администрации 

Ковернинского муниципального округа Нижегородской области. 

2. Отменить: 

- постановление администрации Ковернинского муниципального 

округа Нижегородской области от 30.12.2021 г. № 1510 «Об утверждении 

порядка предоставления компенсации расходов на оплату стоимости 

проезда к месту работы и обратно педагогическим работникам, 

руководителям образовательных организаций, осуществляющим 

педагогическую деятельность в образовательных организациях 



 

Ковернинского муниципального округа, подведомственных управлению 

образования администрации Ковернинского муниципального округа 

Нижегородской области»; 

- постановление администрации Ковернинского муниципального 

округа Нижегородской области от 29.04.2022 г. № 486 «О внесении 

изменений в постановление «Об утверждении порядка предоставления 

компенсации расходов на оплату стоимости проезда к месту работы и 

обратно педагогическим работникам, руководителям образовательных 

организаций, осуществляющим педагогическую деятельность в 

образовательных организациях Ковернинского муниципального округа, 

подведомственных отделу образования администрации Ковернинского 

муниципального округа Нижегородской области» от 30.12.2021 № 1510»; 

- постановление администрации Ковернинского муниципального 

округа Нижегородской области от 06.03.2023 г. № 198 «О внесении 

изменений в постановление «Об утверждении порядка предоставления 

компенсации расходов на оплату стоимости проезда к месту работы и 

обратно педагогическим работникам, руководителям образовательных 

организаций, осуществляющим педагогическую деятельность в 

образовательных организациях Ковернинского муниципального округа, 

подведомственных отделу образования администрации Ковернинского 

муниципального округа Нижегородской области» от 30.12.2021 № 1510». 

3. Опубликовать настоящее постановление на сайте администрации 

Ковернинского муниципального округа. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с 10 июля 2024 года. 

 

 

 

Глава местного самоуправления                    О.П. Шмелев 



 

                                                                                                        УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации 

Ковернинского муниципального 

округа Нижегородской области 

от_____________ № ________ 

 

 

ПОРЯДОК 

предоставления компенсации расходов на оплату стоимости проезда к 

месту работы, к месту обучения детей, находящихся на 

индивидуальном (домашнем) обучении по месту их проживания, и 

обратно педагогическим работникам, руководителям 

образовательных организаций, осуществляющим деятельность в 

образовательных организациях Ковернинского муниципального 

округа, подведомственных управлению образования администрации 

Ковернинского муниципального округа 

 

 

1. Настоящий порядок определяет условия и размер компенсации 

расходов на оплату стоимости проезда к месту работы, к месту обучения 

детей, находящихся на индивидуальном (домашнем) обучении по месту их 

проживания, и обратно педагогическим работникам, руководителям 

образовательных организаций, осуществляющим деятельность в 

образовательных организациях Ковернинского муниципального округа 

(далее – образовательные организации), подведомственных управлению 

образования администрации Ковернинского муниципального округа (далее-

управление образования). 

2. Право на получение компенсации расходов на оплату стоимости 

проезда к месту работы, к месту обучения детей, находящихся на 

индивидуальном (домашнем) обучении по месту их проживания, и обратно 

имеют педагогические работники, руководители образовательных 

организаций, осуществляющие деятельность в организациях, 

расположенных на территории Ковернинского муниципального округа, 

подведомственных отделу образования. 

3. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда к месту 

работы, к месту обучения детей, находящихся на индивидуальном 

(домашнем) обучении по месту их проживания, и обратно педагогическим 

работникам, руководителям образовательных организаций, 

осуществляющим деятельность в образовательных организациях, 

предоставляется в виде возмещения фактической стоимости проезда по 

кратчайшему пути с учетом существующей транспортной схемы и 

утвержденным тарифом на проезд общественным транспортом согласно 

приложению 1 к настоящему порядку. 



 

В случае увеличения тарифа, стоимость проезда подлежит пересчету 

на коэффициент роста тарифа.  

4. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда к месту 

работы, к месту обучения детей, находящихся на индивидуальном 

(домашнем) обучении по месту их проживания, и обратно осуществляется 

образовательными организациями за счет средств муниципального 

бюджета, предусмотренных на оказание муниципальных услуг бюджетным 

учреждениям и на обеспечение деятельности казенных учреждений. 

5. Максимальная сумма компенсации на оплату стоимости проезда 

определяется ежемесячно расчетным путем по формуле: 

Кmax = S * n * д, 

где: 

Кmax – максимальная сумма компенсации; 

S – минимальная стоимость одной поездки; 

n – количество поездок в день к месту работы и обратно; 

д – количество рабочих дней в месяц согласно табелю учета рабочего 

времени, утвержденному руководителем организации. 

6. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда к месту 

работы, к месту обучения детей, находящихся на индивидуальном 

(домашнем) обучении по месту их проживания, и обратно предоставляется 

за истекший месяц после произведенных педагогическим работником 

расходов на оплату проезда к месту работы и обратно.  

7. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда к месту 

работы, к месту обучения детей, находящихся на индивидуальном 

(домашнем) обучении по месту их проживания, и обратно предоставляется 

педагогическому работнику, руководителю образовательной организации 

на основании следующих документов:   

- личного заявления о выплате компенсации (предоставляется 

работником при возникновении оснований на получение компенсации 

расходов на оплату стоимости проезда к месту работы и обратно); 

- приказа организации о выплате компенсации расходов на оплату 

стоимости проезда к месту работы и обратно; 

- табеля учета рабочего времени; 

- ведомости расчета оплаты проезда, согласно приложению 2 к 

настоящему порядку;  

-копии документа, подтверждающего место проживания 

педагогического работника, руководителя образовательной организации. 

8. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда к месту 

работы, к месту обучения детей, находящихся на индивидуальном 

(домашнем) обучении по месту их проживания, и обратно предоставляется 

образовательной организацией ежемесячно до 20 числа месяца, следующего 

за отчетным, путем перечисления денежных средств на счет 



 

педагогического работника, руководителя образовательной организации, 

открытый им в кредитной организации. 

9. Компенсация проезда не выплачивается в период нахождения 

работника в любом отпуске, предусмотренном трудовым 

законодательством, а также во время болезни, командировок, прохождения 

курсов повышения квалификации. 

10. Право на получение компенсации расходов на оплату стоимости 

проезда к месту работы, к месту обучения детей, находящихся на 

индивидуальном (домашнем) обучении по месту их проживания, и обратно 

педагогическим работникам, руководителям образовательных организаций 

прекращается при увольнении работника с занимаемой должности. 

11. В случае изменения места жительства работник, получающий 

компенсацию, обязан предоставить документы, подтверждающие 

произошедшие изменения за истекший месяц до 5 числа месяца, 

следующего за отчетным.  

12. Образовательные организации предоставляют в управление 

образования ежемесячно в срок до 5 числа месяца, следующего за отчетным, 

отчеты о проведенных расходах по форме согласно приложению 3 к 

настоящему порядку. 

13. Ответственность за целевым использованием бюджетных средств, 

направляемых на выплату денежной компенсации стоимости проезда 

педагогическим работникам, руководителям образовательных 

организациях несет руководитель образовательной организации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

к постановлению администрации  

Ковернинского муниципального округа 

от __________________ №__________ 

 

Тариф (стоимость) проезда по маршруту 

№  п/п Маршрут Стоимость проезда, руб. 

1.  Ковернино – Б.Круты 54,00 

2.  Ковернино – Марково 37,00 

3.  Ковернино – Хохлома 92,00 

4.  Ковернино – Анисимово 78,00 

5.  Ковернино – Горево 120,00 

6.  Ковернино – Каменное 61,00 

7.  Ковернино – Мурени 104,00 

8.  Ковернино – Шадрино 68,00 

9.  Ковернино – Черные 35,00 

10.  Ковернино – Гавриловка 35,00 

11.  Ковернино – Сухоноска 50,00 

12.  Ковернино – Семино 106,00 

13.  Ковернино – Понурово 66,00 

14.  Ковернино – Демино 67,00 

15.  Ковернино – Б.Мосты 35,00 

16.  Горево - Сухоноска 170,00 

17.  Сухоноска – Хохлома 52,00 

18.  Сухоноска - Гавриловка 35,00 

19.  Гавриловка –Хохлома 72,00 

20.  Гулыманово – Хохлома 35,00 

21.  Тарасово – Хохлома 35,00 

22.  Б.Мосты – Марково 35,00 

23.  Семино – Хохлома 38,00 

24.  Шадрино (Городецкий район) – 

Хохлома 

106,00 

25.  Шадрино (Городецкий район) – 

Семино 
50,00 

26.  Ермилово – Хохлома 49,00 

27.  Белбаж – Горево 60,00 

28.  Медвежково – Сухоноска 35,00 

29.  Семино – Сухоноска 57,00 

30.  Новопокровское – Семино 35,00 

31.  Шабоши – Семино 35,00 

32.  Демино – Гавриловка 47,00 

33.  Хохлома - Сухоноска 52,00 

34.  Гари – Гавриловка 35,00 

35.  Горево - Мокловка 35,00 

36.  Понурово - Марково 35,00 

37.  Марково - Каменное 35,00 

 



 

Приложение 2 

к постановлению администрации  

Ковернинского муниципального округа 

от __________________ №__________ 

 

Ведомость расчета оплаты проезда за ______________ 
                                                                                                                           (месяц, год) 

по ________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество педагогического работника, руководителя образовательной организации) 

 

Количество 

отработанных 

дней в месяц 

Маршрут Количество 

поездок в 

день 

Стоимость 

1 поездки 

Стоимость проезда за 

месяц, подлежащая 

компенсации 

(5=1х3х4) 

1 2 3 4 5 

 

Подпись педагогического работника, 

руководителя образовательной организации __________________________ 
                                                                                  (расшифровка, подпись. дата) 

 

 

Приложение 3 

к постановлению администрации  

Ковернинского муниципального округа 

от __________________ №__________ 

Отчёт о произведенных расходах на компенсацию расходов на 

оплату стоимости проезда к месту работы, к месту обучения детей, 

находящихся на индивидуальном (домашнем) обучении по месту их 

проживания, и обратно  

за ______________ 
                                                                                                 (месяц, год) 

Ф.И.О. 

педагогического 

работника, 

руководителя 

образовательной 

организации 

Остаток 

задолженности 

на начало 

месяца 

Начислено Оплачено Остаток 

задолженности 

на конец месяца 

1 2 3 4 5 

     

     

Итого:     

 

Подпись 

руководителя образовательной организации __________________________ 
                                                                                           (расшифровка, подпись. дата) 

                                                        


